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INFORMATIVA PRIVACY PER CANDIDATI Al SENSI DELL’ART. 13 GDPR

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”), la presente informativa descrive le modalita di
trattamento dei dati personali dei candidati che inviano il proprio curriculum vitae o presentano
candidatura presso ARES Srl.
1. Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento & ARES Srl, con sede legale Casale Monferrato (AL) Visa Fratelli Sosso
12.
2. Tipologia di dati trattati
Nell’ambito della selezione del personale potranno essere trattati:

o dati anagrafici e di contatto;

o dati contenuti nel curriculum vitae;

o informazioni relative a formazione, esperienze professionali e competenze;

o eventuali ulteriori dati forniti spontaneamente dal candidato.
Si invita il candidato a non inserire nel CV categorie particolari di dati personali ai sensi dell’art. 9
GDPR (ad esempio dati relativi a salute, convinzioni religiose o appartenenza sindacale), salvo
ove strettamente necessario.
3. Finalita e base giuridica del trattamento
| dati personali saranno trattati per:

¢ valutare la candidatura e gestire il processo di selezione del personale;

e contattare il candidato in merito a posizioni lavorative presenti o future;

e adempiere ad obblighi di legge connessi alle procedure di selezione.
La base giuridica del trattamento é:

e l'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato ai sensi dell’art.

6, par. 1, lett. b) GDPR,;

o l'adempimento di obblighi legali ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. c) GDPR.
4. Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati avviene mediante strumenti cartacei ed elettronici, nel rispetto dei principi di
liceita, correttezza, trasparenza e minimizzazione previsti dal GDPR, adottando adeguate misure
di sicurezza.
5. Conservazione dei dati
| dati personali saranno conservati per il tempo necessario alla gestione della selezione e
comunque non oltre 90 giorni dal ricevimento del curriculum vitae, salvo diverso obbligo di legge o
ulteriore consenso dell’interessato.
6. Comunicazione dei dati
| dati potranno essere trattati da personale autorizzato del Titolare e da eventuali soggetti terzi che
forniscono servizi connessi alla selezione del personale, nominati, ove necessario, responsabili del
trattamento ai sensi dell’art. 28 GDPR.
| dati non saranno diffusi.
7. Trasferimento dei dati extra UE
Qualora alcuni servizi utilizzati comportino il trasferimento dei dati verso Paesi extra UE, tale
trasferimento avverra nel rispetto delle garanzie previste dagli artt. 44 e ss. GDPR.
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8. Diritti dell’interessato
L’interessato puo esercitare i diritti previsti dagli artt. 15-22 GDPR, tra cui:

e accesso ai dati personali;

o rettifica o cancellazione;

o limitazione del trattamento;

e opposizione al trattamento;

o portabilita dei dati;

e proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali.
Le richieste possono essere inviate a: commerciale@ares-srl.com
9. Natura del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati & facoltativo ma necessario per la valutazione della candidatura.
L’eventuale mancato conferimento potrebbe impedire la gestione della selezione.



